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DETERMINAZIONE N. 97/2019 DEL 19.12.2019

OGGETTO: Trasformazione dei contratti da tempo determinato a contratti a tempo

indeterminato dei 76 soggetti svantaggiati.

Premesso che:

con DGR n.27 del 20.01.2015 la Regione Puglia ha attivato un progetto formativo per
n.245 tirocini formativi;

con Determine dirigenziali del Servizio PAOSA Regionale n.173 del 30.06.2015 e n.205
del 20.07.2015 pubblicato si B.U.R.P. n.97 del 23.07.2015 sono state rispettivamente
approvate e modificate la graduatoria finale per 245 tirocini formativi da espletarsi presso
Aziende del SSR come risultante dall'avviso pubblico emanato con D.D. n.28 del
02.05.2015 del Servizio PAOSA;

con nota prot. n.2241 del 15/09/2015 la Sanitaservice Policlinico Bari S.r.l.u. comunicava
la disponibilita di attivare n.53 tirocini formativi assegnati alla stessa.

con nota prot. n.2899 del 25/11/2015 la Sanitaservice Policlinico Bari S.r.|.u. comunicava,
tra I'atro, le figure professionali individuate;

con nota prot. AOO151/ dl 15.12.2016 n.0012231 del Dipartimento per la promozione
della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti si chiedeva di redigere un
piano coordinato di avvio dei restanti tirocini;

con nota prot. n.236 del 24/01/2017 la Sanitaservice Policlinico Bari S.r.l.u. comunicava
la volonta di voler attivare n.41 tirocini formativi assegnati alla stessa;

con DGR n.10 del 16.01.2017 trasmessa dalla Regione Puglia a tutti i Direttori Generali
delle ASL interessate a mezzo pec, recante protocollo AOO 005/000017 del 19.01.'17
sono state emanate linee di indirizzo per le Sanitaservice della Regione Puglia, per
l'inclusione lavorativa di soggetti svantaggiati, che abbiano effettuato progetti di tirocinio
extracurriculari (o che lo effettueranno cosi come da graduatoria scaturita da procedure
di evidenza pubblica in DGR n°® 2695 del 16.12.2014 );

Con delibera di assemblea societaria del 17 gennaio 2017 & stata recepita la DGR di cui
al punto precedente, e deliberato il seguente avviso di pubblica selezione;

a seguito di verifica dell'idoneita la Sanitaservice Policlinico Bari S.r.l.u. ha provveduto
all'assunzione a partire dal 18.04.2017, con la qualifica di ausiliario pulitore (addetto alle
pulizie), di 83 soggetti svantaggiati a tempo determinato per una durata di 12 mesi con
contratto di lavoro part-time 24 ore settimanali, come da avviso pubblico su menzionato;
con Determina n.41 del 17.04.2019 la Sanitaservice Policlinico Bari S.r.l.u. prorogava i
contratti a termine dei n.83 soggetti svantaggiati fino al 17.04.2020, a completamento dei
36 mesi, come da delibera di assemblea societaria del 19 gennaio 2018 con la quale si
autorizza I'’Amministratore Unico a prorogare il contratto degli 84 soggetti svantaggiati
stipulato per ulteriori 24 mesi e come previsto al punto ¢) dell'avviso pubblico il contratto
prevedeva una rapporto di lavoro per una durata massima di 36 mesi, compatibilmente
alla disponibilita finanziaria;
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Vista:

la carenza di organico necessaria all'espletamento dei servizi affidati alla Sanitaservice
Policlinico Bari S.rlu. da parte dellAzienda Ospedaliero Universitaria Consorziale
Policlinico Bari.

Considerato

che il personale in servizio risulta insufficiente all’espletamento di tutte le attivita richieste
dal Socio Unico;

la necessita di fare ricorso al lavoro straordinario in misura significativa, come gia piu
volte dichiarato in sede di assemblea dei soci dal’Amministratore unico al Socio Unico,
per evitare l'interruzione del servizio pubblico;

che Il personale gia in servizio e formato potrebbe non essere disponibile, alla scadenza
del contratto a tempo determinato, a continuare il rapporto di lavoro, a causa di eventuali
altri rapporti che potrebbe stipulare con nuove aziende;

che molti degli attuali dipendenti in forza ad oggi hanno partecipato al concorso pubblico
indetto dalla Asl di Foggia per la figura professionale di O.S.S., riducendo ulteriormente
la forza lavoro disponibile.

DETERMINA

La trasformazione dei contratti da tempo determinato a contratti a tempo indeterminato dei
76 soggetti svantaggiati.

L’AMMI TORE UNICO-
Dott. ele CAR I
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