DELIBERAZIONE N.11 /2017 DEL 31 GENNAIO 2017

Oggetto : Approvazione del Piano triennale per la prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2017-2019 / Adozione Codice di Comportamento

L’Amministratore Unico della societa Sanitaservice Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico
Bari Sri

PREMESSO CHE

VIS

il Piano Nazionale Anticorruzione approvato dall’Autorita Nazionale Anticorruzione, ai sensi
della L. 190/2012, recante le "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione", ha disposto I'obbligo per tutti gli Enti pubblici di
adottare un programma e un piano triennale in cui devono essere fissate le modalita di
controllo e di prevenzione di potenziali attivita di natura corruttiva, estendendo il provvedimento
anche alle Societa a partecipazione pubblica ad integrazione di quanto gia previsto in tale
materia dal d.Igs. n.231 del 2001 a queste ultime applicabile.

in base alla suddetta legge, & assegnata all' ANAC (Autorita nazionale Anticorruzione) la
competenza di provvedere all’approvazione del Piano Nazionale Anticorruzione predisposto
dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

a livello periferico, la Legge 190/2012 impone all'organo di indirizzo politico I'adozione del
Piano triennale di prevenzione della corruzione, su proposta del Responsabile anticorruzione,
ogni anno entro il 31 gennaio.

TO:

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi della pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della Legge
190/2012 e del D.Lgs. 33/2013, ai sensi dell'art. 7 della Legge 7 agosto 2015, n. 124, in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche (c.d. Legge Madia)”;

la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

I'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 del 2001, recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche", come sostituito
dall'articolo 1, comma 44, della legge 6 novembre 2012, n. 190, che prevede I'emanazione di
un Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni al fine di
assicurare la qualita dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il rispetto dei doveri
costituzionali di diligenza, lealta, imparzialita e servizio esclusivo alla cura dell'interesse
pubblico;
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— il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del d.Igs. 165/2001";

— la determinazione A.N.AC. n. 8/2015 recante le “Linee guida per I'attuazione della hormativa in
materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli enti di
diritto privato controllati e partecipati dalle Pubbliche Amministrazioni e degli enti pubblici
economici”;

— il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) 2016, approvato dall' Autorita Nazionale
Anticorruzione (A.N.AC.) con delibera n. 831 del 3 agosto 2016.

DATO ATTO CHE con Atto deH Amministratore Unico della Sanitaservice Policlinico Bari Srl, n.

701 I del 232 Len ~ ¢ ¢/t @& stato individuato il Responsablre della prevenzione
de[la corruzione e della’ trasparenza nella persona del _Slein V. iTorio [larg ler , che
ha proposto il Piano triennale per la prevenzione della corruzione che si allega afpresente atto per
farne parte integrante e sostanziale;

DELIBERA

« di approvare il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 2017-
2019 (PTPCT) allegato al presente provvedimento e dello stesso parte integrante e
sostanziale;

e di adottare il Codice di comportamento della controllante Azienda Ospedaliero-Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari giusta deliberazione del Direttore Generale n. 1321 del 27
novembre 2013, allegato al presente provvedimento e dello stesso parte integrante e
sostanziale, che integra e specifica il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
adottato con decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n. 62;

« di attribuire al Responsabile per la prevenzione della corruzione la responsabilita di verificare
annualmente il livello di attuazione del presente Codice rilevando il numero e il tipo delle
violazioni eventualmente accertate e sanzionate;

e di procedere alla pubblicazione del PTPCT e del Codice di comportamento sul sito web
istituzionale in apposita sezione dell”Amministrazione trasparente”;

e didare mandato al servizio personale affinché sia data opportuna pubblicita.

L’Amministratore Unico
ele Carrassi)
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Si  attesta che la presente deliberazione verra pubblicata sul sito  web
www.sanitaservicepoliclinicobari.it - (sezione “Amministrazione Trasparente”).

L’Amministratore Unico
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